
新北技職 贏得世界人才



CONTENTS

簡報大綱

CH1前言

CH3目前施政成果

CH2政策架構

CH4 111學年度
重點工作及未來展望



職業試探教育 職業準備教育 職業繼續教育

抓周
Baby 
Boss

國民小學 國民中學
技術型

高中
技專校院 職場社會

職業認知
職業認識

職業試探
職業體驗

職業專精
職業準備

核心專業
繼續進修

職涯發展
職場適應

職探中心 技藝教育

前言：適性技職教育發展藍圖



2012

發展精緻技職教育方案
深耕國中技藝教育

精進高職特色發展

推動技職產業聯盟

2015

打造前瞻技職人才計畫
建立技職一貫化人才培育

推廣中小學職業試探體驗

落實證能合一

培育技職國際化人才

深化技職實務導向師資培力

創建技職產學合作

2017

推動新北技職3.0
職業試探教育

職業準備教育

職業繼續教育

2019

新北贏得未來·
技職人才培育計畫

扎根技職
專業技職
國際技職
跨域技職
創新技職

2022

新北NO.1技職6.0
贏得未來世界人才計畫

前言：新北市技職教育政策發展歷程

國私立高中職學校改隸

2013

設有專業群科學校達24校
設立技職股

成立技職教育科

2017



108-111年政策架構
PRIME贏得未來技職人才計畫

「專業(profession)」
「扎根(rooting)」
「國際(international)」
「跨域(cross-domain)」
「創新(evolution)」
等五面向，培養具備實作力、創新力及
跨域力之國際專業技術人才，以打造贏
得未來技職教育體制。



目前
施政成果



首辦技高與30所科大考招與學習歷程場次

技職雙語公開觀課

聯合故宮創客防疫課程送偏鄉

首創與故宮合作 -「溫故(宮)知新(北) We are Teams」創客市集

技職雙語師資學分班

八年一貫珠寶金工班

自製校園版血氧機、額溫槍及高科技防疫口罩套

7所公立技術型高中全數通過國際學校ISA認證

4年4億「贏得未來技職人才」計畫

新北教育 108~111施政成果全國首創

新北市高級中等學校畢聯會幹部、社團青年培力營

新北市成立生涯輔導團並辦理生涯發展教育「卓越領航員」評選



技職學校創意圖文

技藝(能)競賽奪金青年團

新北市技術型高中領域素養競賽

新北市技術型高中優良自主學習成果競賽

新北市高級中等學校專業群科專題實作競賽

新北市技術型高中「技能BOOK--閱讀素養」競賽

新北市高級中等學校課程實驗與創新行動研究徵件實施計畫

新北市技術型高中教師專業學習社群實施計畫

國際技職領袖人才

新北教育 108~111施政成果全國首創

新北技職名人賞遴選及表揚實施計畫

新北市技術型高中School Open Days活動



全面公私立技術型高中雙聯學制

辦理國際技職交流平臺

新北教育 108~111施政成果全國首創

高級中等學校推動實習業務有功表揚活動

邀請加拿大、美國、英國及澳大利亞共同倡議推動雙語教育

首創頂尖群科模具設計中心

建教合作圓夢獎助金

首度辦理世界級FRC機器人大賽區域賽

頒發技能及技藝競賽百萬獎助金

未來新興產業職探課程

首創醫護類職探中心，全國唯一七大類職探中心到位

職業工作指南電子書



全國首創「技術型高中雙語學分班」

新北市技術型高中專題實作教師增能研習

新北教育 108~111施政成果全國首創

全國首創「技職雙語教師諮詢輔導團」

高中職教育博覽會，首創國際外語專區—邀請國際合作單位
及學校設攤

與經發局聯手推動，將觀光工廠及產業文化館納入多元職探教育
場域

首創「技能Get」精進專班，強化疫情期間不足之實作課程。



連續五年蟬聯教育部最高榮譽技職優等獎獲頒百萬獎勵金



專業技職
profession

率全國之先，專業群科特招
變革為同「群 」測驗

跨校自製防疫工具

第51屆全國技能競賽表現亮眼

產學攜手-打造全國頂尖群科

技高新課綱行動方案

產學合作與建教合作



計有160人
次技術型高
中教師參與。

技職年會 跨域專業
教學學習
社群

自主學習
工作坊

課程創新
實驗行動
研究

專題實作
教師增能
研習

核心素養
教學工作
坊

成立15個跨
域專業教學
學習社群，
計有80人次
教師組成學
習社群。

計有19校80
餘名教師參
與。

共計10校23
件37名教師
參與徵件。

計有6場次
19校100餘
名教師參與

計有3場次
20餘名教師
參與，產出
約20份教案。

精進教師教學與課程設計能力

提升教師教學能力

超過500教師人次參與

+



拔尖學生學習成果

110年度，
超過355件
學生作品。

CIS、TG
貼圖設計
競賽

FRC機器
人競賽

技職雙語
營

自主學習
計畫競賽

專題實作
競賽

國際專題
製作論壇

8隊100名學
生參與研習
與比賽

計7所大專
院校，開設
60堂線上主
堂英語課程。

共計8校500
名學生提供
自主學習計
畫書參與競
賽。

26校12群學
生參與，計
200件專題
實作作品。

110年結合綠
色環保專題，
共計3國80名
學生參與線上
論壇。

豐富學生學習歷程

+

超過10,000學生人次參與







全國唯一技藝(能)競賽





打造全國頂尖群科產學攜手

1、新北高工：資訊科 2、三重商工：模具科、板金科

3、鶯歌工商：廣告設計科 4、瑞芳高工：土木科、建築科

5、樟樹實中：流行服飾科 6、復興商工：美工科、廣告設計科

★ 專業技職

1、三重商工成立全國首創的「模具設計中心」，
與三重在地睿錤精密科技產業等產業合作，透過
產官學資源，打造培育技職人才的頂尖群科中心。

2、新北高工資訊科啟用媲美咖啡廳的殿堂級「資
訊國手培育中心」，藉由培訓基地空間設備的提
升，讓資源能更整合，未來搭配全市選手培訓，
將會有更多選手受益。

★ 結合產業資源打造全國頂尖群科



協助學生做好職業準備-培育職場即戰力

108(854名)

109(907名)

110(1061名)

111年擴大9校1,200↑名
豫章、莊敬、開明、樹人、能仁、南強、中海、穀保、瑞工

全
國
最
多

建教合作班



109年起全國首創
建教圓夢獎學金

全國唯一 建教圓夢獎學金
減輕學子負擔翻轉弱勢

三年累積補助1600萬
累積補助近800名建教生
109補助198名建教生，總經費400萬

110及111各補助300名建教生，總經費各600萬

建教合作與產業接軌
技職教育務實致用



東龍珠
獎學金、材料
$ 4,628,564元

和泰汽車
$120,000元

寶工實業
$150,000元

中華汽車
電動二輪

$660,000元

聲寶股份有限公司
智慧居家教學設備

$2,000,000元

易發精機
口罩機
類產線

$1,800,000元

興采實業
機能性布料
$700,000元

鴻海教育基金會
FRC

$ 10,000,000元

威盛科技
$1,000,000元

實習設備

職場體驗實習

產業建教合作

8年一貫珠寶金工設計師

產業技術中心

獎學金

師字輩專班-會計師、工程師

誠萱社會福利
基金會獎學金
$7,750,000元

近3年產官學合作



專業技職 為人類解決問題服務社會

樟樹國際實中、新北高工與鶯歌工商資訊科共同開發

「紅外線熱像儀–跨校自製資訊電子化防疫工具」

第51屆全國技能競賽—金、銀、銅牌選手大會師
110.12.27 總統致詞

口罩製作類產線基地

瑞芳高工&東野精機(股)公司

淡水商工園藝科「防疫香氛酒精」

泰山高中電子科「校園版血氧機」



扎根技職
Rooting

全國首創醫護類職探中心

全國最多16所職業試探中心

全國最大、最跨域、最國
際教育博覽會

首座多功能生涯發展中心

首創生涯發展教育輔導團



全國65所職探中心 新北佔16所

職探場域擴大升級



全國首創-醫護類職探中心成立

全國唯一工業、商業、農業、家事、海事水產、藝術及醫護七大類
職探中心全數到位的縣市



新北職探－111年重要工作項目

以數位化方式突破職探教育的時空限制。1

增加多元職探教育學習場域的設置與連結。2

GROW計畫在國小綜合領域課程中進行職探扎根。3

數位職探：錄製七大類與雙語職探影音課程

新北超前職探數位體驗學堂

觀光工廠多元職探場域認證

大教育計畫 x 大專院校多元職探體驗

發展GROW國小課程架構

校校均有職探教師



新北職探-重要工作成果

職探

新興
產業

雙語

NEW
CHOICE

第一箭→持續擴大職探場域，體驗人次全國最多

第二箭→各職探中心均辦理雙語職探的體驗課程

第三箭→探索新興產業趨勢及培養職涯規劃概念

「5年一貫，全面試探」

「動手做學英文」

「新興未來產業」探索課程

16所職探中心+25所技高+多元職探場域

全國首創「雙語職探」課程

與本市公私立技術型高中推動
札根技職三支箭

(大專校院及觀光工廠)



技職宣導
辦理國中小教師場、家長場、親子場，共計30場、
2500人次，培訓種子教師24名

線上+實體職業試探育樂營

技藝技能競賽

技藝教育

新北技職
選所愛好好讀有前途

國中合作班80校244班9534人、自辦班14校34班998人
專班5校5班85人、技藝教育社團73校112項約2500人

新北市國中技藝競賽獲獎人數477名；全國高中學
生技藝競賽五大類競賽金手獎42名、9項全國第一

共計717梯次，提供16,530名額，多元的職探體驗，
虛實課程免費提供學生在家自我探索及職業試探

choose your love



30

生涯輔導團全國首座多功能生涯發展教育中心

共同連結民間資源，國小到大學，打造人人適性的教育環境

教育局、經發局、青年局、勞工局、文化局、新聞局
新北6大局處通力合作

支持並鼓勵
學生適性發展



全國首創 47所新北高中職「制服Fashion Show競賽」網路票選
31

111年實體及線上教育博覽會全台最多!共80個學校及合作單位，擺設
90個攤位，邀請英、美、澳、加、日等5國代表展現國際特色

最盛大~
最國際~

最跨域~



32



國際技職
International

唯一技職雙聯學制及百萬獎助金

全國唯一7所公立技術型高中
全數通過國際學校ISA認證

國際青年「NTPC MAGIC」
專案設計與製作論壇活動

簽訂臺美雙城倡議

技職雙語-動手做學英文



新北技高ISA國際學校獎認證計畫跨國連結

英國文化協會備忘錄

融入課程教學與活動

34 全國唯一公立技高全通過



全國唯一首創專屬技術型高中雙聯學制



簽訂臺美雙城倡議

與矽谷科技重鎮庫柏蒂諾市



加拿大、美國、英國、澳洲等主要英語系國家代表共同倡議推動雙語教育

2021年國際青年「NTPC MAGIC」

專案設計與實作論壇暨文化交流

邀請美、德、澳大利亞、加拿大、日本、印度學校師生進行共創



培育具備專業素養
國際技職領袖人才



12校
24職種 1680人次

科大 產業+

新北創新北職場英語體驗營全國首創



技職雙語教師諮輔團全國首創

※各專業群科教師組成技職雙語輔導師資陣容
※發布首部技職雙語教案電子書
※透過動手做學英文，培養世界級專業人才



技職雙語學分班全國首創

與國立臺灣師範大學合作首創技術型高中雙語學分班

計有68位技高教師取得學分證明書



推動國際技職



跨域技職
Cross-domain

Skills For U - 技能與社會對話

跨群科技藝競賽-CCCE城市
盃競賽(電競產業)

教師赴公民營機構研習



新北技職年會用技能與社會對話

44

跨域暢談雙語、科技、美感新趨勢
 裕隆集團陳蔓嫻經理
 5%design Action黃詩妤副執行長
 友洗工作室創辦人林立青、逆風劇團創辦人成瑋
盛、文化銀行創辦人邵璦婷等各新創產業創辦人



電競商品設計、快速錄剪播
賽事實況轉播、硬體水冷機改裝

跨群科技藝競賽-CCCE城市盃競賽(電競產業)

培育電競產業人才
打造電競產業交流空間
推廣電競產業發展

與經發局合作



中軟科技、漢翔航空

專任教師赴公民營機構研習

120小時 無人機產業實

務研習

東龍珠股份有限公司 SAAB、華育機電企業

120小時 智慧(車聯網)電

動車產業實務研習

基礎金工技術

實務研習

申請國教署專業群科專任教師赴公民營機構研習共

60場次，提供1576人次研習。



創新技職
Evolution

全國創新聯手故宮創客活動

全國首創珠寶金工班、專業
人才產學專班

大教育計畫



全國創新聯手故宮推動百場創客活動



唯一以創客入選的教育局及最多獲獎之縣市親子天下創新100



全國首創八年一貫珠寶金工班 結合三鶯文創整合計畫



首創會計師記帳士 專業人才產學專班

鑄造產業工程師

機械產業工程師



啟動「新北大教育計畫」

23所大專校院校長，共363校參與視訊會議進行線上交流，合作推動
新北大教育計畫，啟動「高級中等學校在地就學大聯盟計畫」4年中
程計畫，讓更多學子選擇留在新北市「在地就學」。



23所大專院校

產業界

三重商工
穀保家商
清傳高商
東海高中
格致高中

樟樹國際實中
崇義高中

泰山高中

鶯歌工商

淡水商工

新北高工、中華高中

瑞芳高工

南山高中
竹林高中

豫章工商
光華商職

醒吾高中

樹人家商

南強工商
能仁家商
開明工商
莊敬工家

智光商工
復興商工

中華商海

各學制及各領域整合合作



111學年度
重點工作



技職教育科重點工作提醒 (1/2)

全國最多16所職探中心、最完整的職業試探與體驗中心
請各國小鼓勵學生參與寒暑假育樂營等相關職探活動。

鼓勵各國中與本市技高合作開設技藝教育班，全額補助
讓每個孩子都能適性發展。

每年補助辦理「選所愛，好好讀，有前途」適性宣導活動
請辦理之國中及技高妥善運用經費，辦理各項參訪、研習
等適性活動。



首創技職雙聯學制、獨家國際技職領袖人才計畫
與美國加州合作2年課程培養世界人才，請各技高積極鼓勵學生參加

首創技職雙語學分班、唯一技職雙語教師諮輔團
請鼓勵技高教師參加，若各校有需求也可請諮輔團提供雙語專業協助

首創成立奪金青年團，分享得獎經驗
由歷年國際技能競賽獲獎選手、金手獎種子團員等，舉辦系列講座，
分享傳承競賽經驗並鼓勵國中生適性發展，請各國中可以邀約辦理

獨創「三級培訓」及「6種技職競賽人才育成」
補助對象擴及技能競賽青少年組(111年新北成績全國第一)
感謝各技高協助培訓選手，持續取得好成績

技職教育科重點工作提醒 (2/2)



未來
展望



專業技能

雙語溝通

團隊合作創意思考

美學涵養
精準數據分析
畢業就業率(含3+4產攜)
企業需求=學校供給

深化大教育合作
Σ (大專+高中職+國中
小)X產業=未來技職人才

主動出擊
跨局處、工協會、學校

開發訂單契合式人才及產學合作

學用合一 技高學生TOP 圖像+

多核心能力





適性扎根 產學跨域 數位科技

自發創新 人文美感 國際專業

贏得未來世界人才

112年度至115年度

培養具備未來力、實踐力、競爭力、影響力、永續力及全球力的世界級人才



THE
END

敬請指導
THANK YOU FOR YOUR GUIDANCE.

專門技術
帶著跑

性向特質
是瑰寶 技職前途

無限好




